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党史学习教育工作领导小组 2021 年 4 月 29 日

建设集团机电安装公司：“十件实事”为党史学习教育再加码

开设劳模（职工）创新工作室、技能提升、单身青年联谊会、

过集体生日、开展丰富多彩的文体活动……近日，建设集团机电

安装公司把“学党史、悟思想、办实事、开新局”学习教育实践

活动成果转化为“我为群众办实事”的强大动力，出台“十件实

事”项目清单，着重在技能提升、创新创效、福利待遇等方面作

“文章”，以办实事办好事解难事的成效凝聚人心，下大力气解
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决广大职工的“急难愁盼”问题，切实推进党史教育实践活动走

深走实。

创新工作室激发施工“内生动力”

“听说咱单位要开设劳模（职工）创新工作室啦，这下可好

了，以后每季度“五小”技术创新有人给咱把关啦！”小保当项

目部王雷高兴地说到。

为充分发挥劳模先进人物和技能人才的示范引领作用，工会

搭建职工创新创效平台，以创新工作室为阵地，开展技术攻关、

发明创造、技术交流、名师带徒、推广应用等工作，引领广大职

工积极参与经济技术创新，增强自主创新能力，在打造高素质职

工队伍中发挥生力军作用。一季度征集职工“五小”技术成果 8

项，并运用到施工生产中。

集体生日提升职工“幸福指数”

“祝你生日快乐、祝你生日快乐......”燃蜡烛、许心愿、

唱生日歌，歌声、笑声、祝福声连成一片。“在外工作二十多年

了，第一次过集体生日，我很感动，没想到工会还惦记着我们这

些临时工，让我有了家的感觉。”神府项目部唐金胜感慨地说。

工会已连续四年为“寿星”们送生日祝福，面值 200 元生日蛋糕

卡和温馨祝福，举办六场次职工集体生日。小处见真情，润物细

无声。

举办“相约仲夏 遇见你”联谊会，给单身青年搭建鹊桥，

增强企业对人才的吸引力和凝聚力。
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全民健身加码民生“获得感”

常态化、长效化，制度化，暖心服务不断线。健康体检、职

工互助医疗保险、健康知识讲座、女职工卫生费、健身房打卡、

越野赛、乒乓球、羽毛球赛、登山比赛、趣味活动等职工喜闻乐

见的文化体育活动常态化，呵护职工生命健康，犹如一阵春风扑

面而来。对于广大职工而言，衣食住行的细微之变，是验证获得

感、幸福感的直接方式，也是管窥民生改善的真实视角。

据悉，2021 年是该公司出台“十件实事”项目清单的第四

个年头，运行效果良好，得到职工称赞。“十件实事”大到破解

高质量发展难题、技能提升、创新创效，小到职工生日送祝福、

职工家属探亲等。一件件民生实事的落地生根，让广大职工的“小

幸福”开花结果，民生答卷写满了幸福感、获得感。
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